Ecole Le Grand Saule, La Roche Guyon
CONSEIL D’ECOLE DU 4 NOVEMBRE 2016

PRESENTS :

Mme JOURDAN-FAISY, adjointe au Maire chargée des affaires scolaires

Mme JOLIVET, présidente du SIGEL (Syndicat Intercommunal de Gestion de I’Ecole de LRG)
Mmes EDLINE, PETEL, Mrs. BARON, BOCQUIAULT, représentants des parents d’¢léves

M. PESCHARD, directeur de 1’école

Mmes ESTREMAR-IBOR, MICHEL, Mlle DEBELLEMANIERE, GRANGIER, M. PICOULIER,
enseignants

Mme KUBLER, ATSEM

ABSENTS EXCUSES :
Mme FORGE, maire de la Roche Guyon

La séance débute a 17h30 par une présentation des membres présents et un rappel de la constitution et du
role du conseil d’école.

1. Rentrée 2016 : effectifs et personnel

L’école accueille 89 eléves a ce jour, répartis en 4 classes.
- PS/IMS/ (18) : 12 PS + 6 MS : Mme Isabelle Estremar-1bor et Mme Kimberlay Michel.
- GS/CP (17) : 8 GS + 9 CP : Mlle Sophie Debellemaniére.
- CE1/CE2 (30) : 18 CE1 + 12 CE2 : M. Régis Picoulier.
-CM1/CM2 (24) : 12 CM1 + 12 CM2 : M. Eric Peschard et Mme Nadége Ferchaud (le jeudi + 1

mercredi sur 4). ‘
La méme enseignante remplacante est rattachée a I'école pour la 4°™ année : Mme Magali Grangier.

2 AVS travaillent actuellement avec 2 enfants de I’école (tous les 2 en CE1/CE2) : Mme Amandine Guacide
et Mlle Sabrina Di Francesco

Personnel mairie
e Sylvie Kubler sur le poste d’ATSEM. Mme Kubler réceptionne et accompagne les enfants du bus.
Elle intervient dans la classe de PS/MS.
e Mme Sonia Innemer (ménage).

Personnel SIGEL
e Mme Géraldine Tremel (cantine et garderie), titulaire du poste.
e Mmes Francoise Richard (surveillance cantine et garderie), et Christine Baron (surveillance cantine),
contractuelles.
e Mme Sonia Innemer (surveillance cantine).

RASED (réseau d’aides spécialisées aux ¢éléves en difficulte)

- Mme Lecomte (maitre E : aide les enfants ayant des difficultés dans les apprentissages) :.son secteur
d’intervention dans les écoles comporte 14 écoles.

- Mme Virginie BATOLA est toujours affectée sur le poste de psychologue scolaire.

Situations particuliéres dans les classes au regard du comportement et des apprentissages :
PS/MS : 1 enfant non francophone, avec des troubles du comportement et des apprentissages : le médecin

scolaire a été alerté.
1 autre enfant non francophone



GS/CP : 1 enfant non francophone avec des troubles des apprentissages + 1 enfant en attente de PPS pour
une AVS.

CE1/CE2 : 2 enfants avec PPS + 2 enfants en attente de PPS (pour une AVS éventuelle) dont 1 avec un gros
retard scolaire + 1 enfant hyperactif.

CM1/CM2 : RAS

2. Réglement intérieur

Le reglement intérieur pour ’année 2016/2017 est révisé.
La charte de la Laicite est annexée au réglement intérieur.

3. Sécurité a I’école

1 exercice type « incendie » a été réalisé le 15 septembre.
Une des alarmes était defaillante, elle a été réparée depuis.

1 exercice type «intrusion/attentat » a été réalisé le 13 octobre.
Presence de plusieurs observateurs : 2 gendarmes, 1 pompier, Mme Jolivet (SIGEL), 1 parent d’éléve
policier, 2 délégués des parents d’¢leves, ’ASVP de la commune et ’agent technique de la commune.
L’exercice a été réalisé sur les 3 zones en échelonné afin de mieux se concentrer sur la spécificité de chaque
zone. Les 3 zones sont :

Zone 1 : Classe des CM1/CM2 + Salle des maitres + Bureau

Zone 2 : Classe des CE1/CE2

Zone 3 : Batiment des maternelles + CP

1 remarque au préalable :
-La posture « se cacher » qui a été testée ne devrait pas étre celle a utiliser en cas d’alerte réelle, selon les
observateurs présents, professionnels de la securité.

La posture « se cacher » a fait I’objet d’aménagements au moment méme de I’exercice, suggerés par les
observateurs dont la présence s’est avérée trés constructive.

Des suggestions d’équipements ont été formulées par les observateurs (les plus abordables financiérement)

Filtres occultants sur les fenétres.

Verrous « ferme-vite » sur certaines portes.

Alarme lumineuse silencieuse visible dans chaque salle, déclenchable de chaque
salle. (L’alerte est pour I’instant donnée par le biais du téléphone interne. La procédure est ralentie du fait
qu’il faille appeler chaque zone séparément. La fonction « appel a tous » semble inutile puisqu’elle s’arréte
dés que quelqu’un décroche.)

Des travaux plus lourds ont aussi été évoqués.

4. Evaluations CP

Présentation

Il s’agit d’évaluations départementales, visant a évaluer les acquis de GS dans les domaines de la langue et
des mathématiques, afin de dépister au plus vite les enfants qui présenteraient des difficultés.

3 éleves tres faibles dont 1 avec PPS (en attente) sur un total de 9 éleves.

Maitrise de la langue

Sept 2013 Sept 2014 Sept 2015 Sept 2016

69,4% 77,6% 80,3% 70,9%




Difficultés ciblées : conscience phonologique, principe alphabétique dans I’écriture essayée, compréhension
de I’implicite, écriture des prénoms et production d’écrits.

Mathématigues

Sept 2013 Sept 2014 Sept 2015 Sept 2016

75,7% 94,1% 93,1% 85%

Difficultés ciblées : dénombrer les quantités, comptage au-dela de 10.

Les évaluations sont trés simples en ce début d’année (3 éléves ont obtenu 100%.), ce qui risque d’entrainer
une chute des résultats lors des prochaines, car les niveaux seront différents (évaluations sur tout le
programme de CP passées en février).

5. Projets de I’école et des classes

Toutes les classes ont participé a I’Opération « Nettoyons la Nature ». Une quinzaine de sacs ont été récoltés.

Classe des PS/MS :

Classe des GS/CP :  Sortie a Villarceaux « dispositif face a face » le lundi 7 novembre (avec les MS)
Travail d’écoute en musique.
Hygiene bucco-dentaire

Classe des CE : Sortie a Villarceaux « dispositif face a face » le lundi 7 novembre
Partenariat avec le PNR (a préciser)

Classe des CM : Animation SMIRTOM sur le recyclage en 2 fois (29 novembre et 6 décembre)
Intervention de la gendarmerie sur les dangers d’Internet (15 novembre)
Projet théatre (23 juin probablement)

Semaine banalisée « Arts » : 15 au 19 mai. (a confirmer par le chateau)

La date de I’exposition Art, Nature et Patrimoine est fixée au vendredi 9 juin. (a confirmer par le chateau)

Autres projets communs sur I’école
Foire aux livres

Elle aura lieu du 21 au 25 novembre. La salle des maitres sera monopolisée pendant cette semaine. 20% de la
vente sera reversée a I’école sous forme de livres.
A cause du plan Vigipirate, ’accés au festival du livre sera limité a environ 15 minutes avant et apres les

heures de sortie. Dispositif a affiner d’ici la.

Féte de Noél

Début décembre, la mairie de LRG offre un sapin pour chague classe ainsi que pour la cantine.

Le 15 décembre apres-midi (exceptionnellement le jeudi): Godter et chocolat chaud offert par le SIGEL.
Les gateaux seront confectionnés par les parents de PS/MS ou GS/CP.

A 14h : Visite du Pere-Noél qui remettra un cadeau a chaque enfant : le livre « Lire c’est partir », financé par
la coopérative.

Loto
Samedi 18 mars a la salle des fétes d’Amenucourt. Horaire retenu : 18h — 22h

Féte de fin d'année
Prévue le samedi 1 juillet, sous forme de spectacle et de pique-nique.




6. Coopérative scolaire

Solde au 31/10/2016 : 2639,03 € (apres les dons des familles)

e [’¢cole est affiliée a ’OCCE, les comptes sont tenus par M. Peschard et Mlle Debellemaniére.

e Début novembre, chaque classe va obtenir une régie d’avance d’au moins 150 euros, en fonction de
son effectif, pour les besoins de la classe (les enseignants doivent justifier les dépenses par une
facture).

Recettes :

e Dons libres des parents en septembre : 1102 €. (en augmentation par rapport a I’an dernier, mais avec
deux gros dons d’une famille et d’une mamie)

e Avenir:

¢ la vente des photos de classe et individuelles,
¢ la soirée loto.
e Des objets avec les dessins des enfants seront proposés au printemps.

7. Travaux, équipement et aménagement de I’école
Le point sur le devis de pour I’insonorisation de la classe de CE1/CE2
Lampe du tableau chez Sophie

Tableau blanc en salle de motricité

Grillage

Portillon a redresser + doubles de la clé

Doubles de la clé de la salle des maitres (Sophie, Sylvie)

8. Questions diverses

PROCHAINS CONSEILS D’ECOLE :
VENDREDI 24 MARS 2017 A 17H30
VENDREDI 16 JUIN 2017 A 17H30

Le président Le secrétaire




